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PURSAKLAR BELEDIYE BASKANLIGI
_ ZABITA MUDURLUGU )
TESKILAT, GOREV VE CALISMA ESASLARI YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Ilkeler ve Tanimlar

Amacg

MADDE 1- (1) Bu yonetmeligin amaci; Belediye Kanunu ile tiim kanun, yonetmelik, talimatlar

ve kararlar ¢er¢evesinde, Pursaklar Belediye Baskanligi Zabita Miidirliigliniin Gorev, Yetki ve

Sorumluluklar1 ile Calisma Usul ve Esaslarin1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu yo6netmelik; Pursaklar Belediye Baskanligi Zabita Midiirligiiniin Kurulus,

Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslarini kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu yonetmelik; 5393 sayili Belediye Kanunu, 5216 sayili Biiyiiksehir Belediye

Kanunu, Belediye Zabita Yonetmeligi ile 22/02/2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazetede

yaymmlanan “Degisik Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke

ve standartlara Dair Yonetmelik” uyarinca hazirlanmistir.

ilkeler

MADDE 4- (1) Belediye hizmet ve faaliyetlerinde etkinlik, adalet, hizmette kaliteyi saglamak,

Belediyenin amaclarini, hedeflerini ve bu hedeflere ulasmayr miimkiin kilacak yontemleri

belirlemek, gerekli planlamalar1 yapmak. Belediyenin gii¢lii ve zayif yonlerini belirlemek, karsi

karsiya oldugu firsat ve tehditleri analiz ederek kalic1 ve yerinde ¢6ziim iiretmek, gelecege doniik

stratejiler belirlemek, Personelin motivasyonunu saglamak, performansini artirmak, toplam kalite

yOnetimine gegmek.

Tammlar

MADDE 5- (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Belediye : Pursaklar Belediyesini,

b) Bagkanlik : Pursaklar Belediye Baskanligini,

c) Bagkan : Pursaklar Belediye Baskanini,

¢) Meclis : Pursaklar Belediye Meclisini,

d) Enctimen : Pursaklar Belediye Enciimenini,

e) Bagkan Yrd.: Pursaklar Belediyesi Zabita Miidiirliigiiniin bagh bulundugu Baskan
Yardimecisini,

f) Midirlik : Zabita Miidirligiing,

g) Miidiir : Zabita Miidiirtini,

g) Birim : Pursaklar Belediyesi Zabita Miidiirliigliniin birimlerini,
h) Birim Amiri: Pursaklar Belediyesi Zabita Miidiirliigi Biriminin sorumlu personeli,
i) Personel  : Zabita Miidiirligiinde gorevli tiim ¢aliganlari ifade eder.

(2) Belediye Zabita Teskilati : Pursaklar il¢e sinirlart dahilinde, Kanun, K.H.K, Tiiziik ve
Yonetmeliklerin verdigi yetkiler dogrultusunda, ilgenin diizenini, halkin saglik ve huzurunu,
yetkili organlarin1 bu amacla alacaklar1 kararlarin yiiriitiilmesini saglamak; Belediye sug¢larinin
islenmesini Onleyici tedbirleri almak, islenen belediye suclarini takip ve arastirmakla yiikiimlii
olan, Pursaklar Belediyesinde gorevli iiniformali veya sivil Belediye Kolluk Kuvvetidir.
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IKINCi BOLUM
Teskilat, Gorev Yetki ve Sorumluluk
Teskilat ve Baghhk
MADDE 6- (1) Miidiirliigiin teskilat yapis1 asagidaki gibidir.
a) Midiir,

b) Yazi Isleri Amirligi,

c) 1. Bolge Amirligi,

¢) 2. Bolge Amirligi,

d) 3. Bolge Amirligi,

e) 4. Pazar Amirliginden olusur.

(2) Midiirliikte bir Miidiir ile mer’i norm kadro mevzuatina uygun nitelik ve sayida
personel gorev yapar.

(3) Mudiirliikk, Baskana veya gorevlendirecegi Bagkan Yardimcisina baglidir. Bagkan, bu
gorevi bizzat veya gorevlendirecegi kisi eliyle yiiriitiir.
Miidiirliigiin Gorevleri
MADDE 7- (1) Belediye zabitasinin gorevleri asagida belirtilmistir.
a) Beldenin diizeni ve esenligi ile ilgili gorevleri;
1) Belediye sinirlart iginde beldenin diizenini, belde halkinin huzurunu ve saglhigimi korumak
amactyla kanun, tiiziikk ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca yerine getirilecegi belirtilen
gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak.
2) Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti itibariyle belediyenin mevcut diger
birimlerini ilgilendirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine getirilmesi tabii olan gorevleri
yapmak,
3) Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari, emir ve yasaklart uygulamak ve
sonuclarini izlemek.
4) Ulusal bayram ve genel tatil giinleri ile 6zellik tagiyan giinlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi
hizmetleri yapmak.
5) Cumhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi i¢in gerekli uyarilart yapmak, tedbirleri
almak, bayrak asilmasini saglamak,
6) Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi takip, kontrol, izin ve yasaklayict hususlari yerine
getirmek.
7) Belediye cezalar ile ilgili olarak kanunlar uyarinca belediye meclisinin koymus oldugu
yasaklara aykir1 hareket edenler hakkinda gerekli islemleri yapmak.
8) 2/1/1924 tarihli ve 394 sayili Hafta Tatili Kanununa goére belediyeden izin almadan g¢alisan
igyerlerinin ¢alismalarina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yapmak.
9) Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hiikiimlerine ve belediye idaresinin bu konudaki karar ve
islemlerine gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim etmek; sahipleri ¢ikmayan esya
ve mallarin, mevzuatta ayrica 6zel hiikkiim yoksa bakim ve gozetim masrafi alindiktan sonra bulana
verilmesini saglamak.
10) 23/2/1995 tarihli ve 4077 sayili Tiiketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun hiikiimleri
cergevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyali
satiglar ve denetim konularinda belediyelere verilen gorevleri yerine getirmek.
11) Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harclara tabi iken izin alinmaksizin veya harg ve vergi
yatirilmaksizin yapilan igleri tespit etmek, bunlarin yapilmasinda, isletilmesinde, kullanilmasinda
veya satilmasinda sakinca varsa derhal men etmek ve kanuni iglem yapmak.
12) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 insas1 Karsilign Olarak
Alinacak Harglar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore
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cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden
Muhtag¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhta¢ oldugunu beyanla miiracaat
edenler hakkinda muhtaglik durumu arastirmasi yapmak.

13) 26/5/1981 tarihli ve 2464 sayili Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin verilmeyen yerlerin
isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili tahsilat gorevlilerine yardimc1 olmak.

14) 15/5/1959 tarihli ve 7269 sayili Umumi Hayata Miiessir Afetler Dolayisiyla Alinacak
Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun geregince yangin, deprem ve su baskii gibi
hallerde gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri almak.

15) 11/1/1989 tarihli ve 3516 sayili Olgiiler ve Ayar Kanununa ve ilgili yonetmeliklerine gore,
Olcli ve tart1 aletlerinin damgalarin1 kontrol etmek, damgasiz 6l¢li aletleriyle satis yapilmasini
onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol etmek, damgalanmamuis hileli, ayar1 bozuk
terazi, kantar, baskiil, litre gibi 6l¢ii aletlerini kullandirmamak, kullananlar hakkinda gerekli
islemleri yapmak.

16) 14/6/1989 tarihli ve 3572 sayili Isyeri A¢ma Ruhsatlarma Dair Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Degistirilerek Kabuliine Dair Kanun ile 14/7/2005 tarihli ve 2005/9207 sayil
Bakanlar Kurulu Karari ile yiiriirliige konulan, Isyeri Acma ve Calisma Ruhsatlara iliskin
Yonetmelik hiikiimleri geregince, isyerinin agma ruhsati alip almadigin1 kontrol etmek, yetkili
mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak ve gereken islemleri yapmak.

17) 5/12/1951 tarihli ve 5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser, icra
ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi tastyici materyallerin yol,
meydan, pazar, kaldirim, iskele, koprii ve benzeri yerlerde satisina izin vermemek ve satigina
tesebbiis edilen materyalleri toplayarak yetkililere teslim etmek.

18) 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayili Amme Alacaklariin Tahsil Usulii Hakkindaki Kanuna gore
belediye alacaklarindan dolay1 haciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak.

19) 13/3/2005 tarihli ve 5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri yerine getirmek.

20) Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesislerin kirletilmesine, ¢alinmalarina, tahrip
edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara ugratilmalarina engel olmak.

21) Miilki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildig1 amirlerin hizmetle ilgili emirlerini
yerine getirmek.

22) Calisma alanina giren konularda, Bagkan veya bagli bulundugu Bagkan Yardimcisi tarafindan
verilen diger gorevleri ile yukarida belirtilmeyen miidiirliik goérevleri arasinda yer alan is ve
islemlerini yapmak.

23) 25.04.2006 tarihli ve 5490 sayili Niifus Hizmetleri Kanunu ve bu Kanuna gére ¢ikarilan
31.07.2006 tarihli ve 25245 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Adres ve Numaralamaya Iliskin
Yonetmelik Cercevesinde binalara verilen numaralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sokiilmesine, bozulmasina mani olmak,

24) 28.04.1926 tarihli ve 831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna gore, umumi ¢esmeleri kirilmasini,
bozulmasini dnlemek; kiran ve bozanlar hakkinda iglem yapmak, sehir igme suyuna baska suyun
karistirtlmasini veya sagliga zararli herhangi bir madde atilmasini 6nlemek, kaynaklarin etrafini
kirletenler hakkinda gerekli kanunu islemleri yapmak,

25) 31.08.1956 tarihli ve 6831 sayili Orman Kanunu hiikiimlerince belediye sinirlari iginde kagak
orman emvalinin tespiti halinde orman memurlarina yardimci olmak,

26) 11.03.2010 tarihli ve 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan
Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun hiikiimlerine gbre verilmis bulunan
sanat ve ticaretten men cezalarini yerine getirmek ve hal disinda toptan satislara mani olmak,

27) 5957 sayili Sebze ve Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin
Ticaretinin Diizenlenmesi Hakkinda Kanun, 07.07.2012 tarih ve 28346 sayili Resmi Gazetede
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yayimlanarak yiiriirliige giren Sebze ve Meyve ve Toptanci Halleri Hakkinda Yo6netmelik, Pazar
Yerleri Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri ¢ercevesinde Belediye Zabitasini ilgilendiren gérevleri
yerine getirmek,

28) Ilgede dilencilik yapanlar1 idari yaptirim uygulayarak men etmek, dilenerek elde edilen malin
kamuya gecirilmesi i¢in gerekli is ve islemleri yaparak ilge disina ¢ikarilmalarini ve belirlenmis
yerlere teslimini saglamak,

29) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini saglamak ve
bunlardan tehlike yaratmas1 muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulii dairesinde etkisiz hale
getirilmesine yardimci olmak,

30) Toplumun tiim bireylerinin kullanimina tahsis edilmis bulunan meydan ve parklara, cadde
veya sokak kenarlarindaki kamuya ait duvar veya alanlara; yetkili makamlardan agik ve yazili bir
izin alinmadikga, bez, kagit ve benzeri afis veya ilan asilmasina engel olarak islem yapmak,

b) Imar ile ilgili gorevleri;

1) Fen elemanlartyla birlikte yapilacak yasal islemleri yerine getirmek.

2) 3/5/1985 tarihli ve 3194 sayili imar Kanunu ve ilgili imar ydnetmeliklerine gére belediye ve
miicavir alan sinirlar i¢inde gilivenlik tedbirleri alinmasi1 gerekli goriilen arsalarin ¢evrilmesini
saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yerleri kapattirarak zararlarin1 ve tehlikelerini
gidermek, kanalizasyon ve fosseptik c¢ukurlarinin sizinti yapmalarina mani olmay:1 saglamak,
hafriyat atiklarinin miisaade edilen yerler disina dokiilmesini 6nlemek, yikilacak derecedeki
binalar1 bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirleri almak, ruhsatsiz
yapilan insaatlar1 tespit etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin fen kuruluslarinin yetkili
elemanlaryla birlikte tutanak diizenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak.

3) 20/7/1966 tarihli ve 775 sayili Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilasmaya meydan
vermemek, izinsiz yapilarin tespitini yapmak ve ilgili birimlere bildirmek, yikimla ilgili diger
tedbirleri almak.

4) 21/7/1983 tarihli ve 2863 sayili Kiiltiir ve Tabiat Varliklarint Koruma Kanununa gore, sit ve
koruma alanlarinda ruhsatsiz yapi, izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define arayanlar 1lgili
mercilere bildirmek.

¢) Saghk ile ilgili gorevleri;

1) 24/4/1930 tarihli ve 1593 sayili Umumi Hifzisthha Kanunu ve 27/5/2004 tarihli ve 5179 sayili
Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiizlik ve yonetmeligin uygulanmasinda ve alinmasi
gerekli kararlarin yerine getirilmesinde gérevli personele yardimci olmak.

2) Ruhsats1z olarak agilan veya ruhsata aykiri olarak isletilen isyerleriyle ilgili olarak Isyeri Agma
ve Calisma Ruhsatlarima Iliskin Yénetmelik hiikiimlerine gére islem yapmak.

3) Ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanunun 15 inci maddesinin birinci fikrasinin
(I) bendi uyarinca gayri sithhi miiesseseler ile umuma agik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsath
olup olmadigini denetlemek.

4) Ev, apartman ve her tiirlii igyerlerinin ¢oplerinin sokaga atilmasina mani olmak, ¢op kutu ve
atiklarinin eselenmesini 6nlemek.

5) Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve saglik sartlarina aykir1 olarak satis yapan
seyyar saticilart men etmek, bu hususta yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine
getirilmesi istenen hizmetleri yapmak.

6) Gidalarin Uretimi Tiiketimi ve Denetlenmesine Dair Kanun Hiikmiinde Kararnamenin
Degistirilerek Kabulii Hakkinda Kanun, ilgili tiiziik ve yonetmelikler geregince yikanmadan,
soyulmadan veya pisirilmeden yenen gida maddelerinin acikta satilmasina mani olmak,
karistirildiklarindan siiphe edilenlerden tahliller yapilmak {izere numune alinmasi hususunda ilgili
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mudiirlik/miidiirliiklere bilgi vermek, yetkili personelin bulunmamasi1 halinde tiizik ve
yonetmeliklerde belirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak ve yapilan tahlil
sonucunda sagliga zararli olduklari tespit edilenleri yetkililerin karar ile imha etmek.

7) Yetkili mercilerin kararlar1 dogrultusunda belirlenen yerler diginda kurban kesilmesini 6nlemek.
8) 9/8/1983 tarihli ve 2872 sayili Cevre Kanununa ve ilgili yonetmeliklere gore ¢evre ve insan
sagligina zarar veren, kisilerin huzur ve siikinunu, beden ve ruh sagligini1 bozacak sekilde giiriiltii
yapan fabrika, isyeri, atolye, eglence yerleri gibi miiesseseleri tutanak diizenleyerek yetkili
mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

9) 8/5/1986 tarihli ve 3285 sayili Hayvan Sagligi ve Zabitas1 Kanununa ve ilgili yonetmelige gore
bir yerde hastalik ¢ikmasi veya sebebi belli olmayan hayvan 6liimlerinin gériilmesi halinde ilgili
mercilere haber vermek, bu yerleri gegici kordon altina almak, yetkililere bu konuda her tiirlii
yardimi yapmak, imhas1 gereken hayvanlarin itlafina yardimci olmak, bunlarin insan sagligina
zarar vermeyecek sekilde imhasini yaptirmak.

10) 3285 sayili Hayvan Saglig1 ve Zabitast Kanununa ve Yonetmeligine gore hayvan ve hayvansal
iriinlerin nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarin1 ve hayvanlarin mense sahadetnamelerini kontrol
etmek, mezbaha ve et kombinasi disi kesimleri 6nlemek, bunlarin hakkinda kanuni islemler
yapmak.

11) 24/6/2004 tarihli ve 5199 sayili Hayvanlari Koruma Kanunu ile belediyelere, zabitanin
gorevleri icerisinde verilen yetkileri kullanmak.

12) Ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firmlarin ve ekmek fabrikalarinin ve diger gida {iretim
yerlerinin saglik sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kuruluglarin talebi halinde nezaret
etmek, ekmek ve pide gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yapmak.

¢) Trafikle ilgili gorevleri;

1) Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak,
meydan ve benzeri yerler iizerindeki ara¢ park yerlerinde gereken denetimleri ve diger is ve
islemleri yapmak.

2) Belediyece yapilan alt yapi ¢calismalarinda gerekli trafik dnlemlerini almak.

3) 13.10.1983 tarihli ve 2918 sayili Karayollar1 Trafik Kanununa gore belediye sinirlar1 ve miicavir
alanlar icerisindeki karayollar1 kenarlarinda yapilan yapi ve tesisler i¢in belge aramak, olmayanlar
hakkinda fen elemanlari ile birlikte tutanak diizenlemek,

d) Yardim gorevleri;

1) Beldenin yabancisi bulunan kimselere yardimei olmak.

2) Savas ve savasa hazirlik gibi olaganiistii hallerde sivil savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve
kendisine verilen gorevleri yerine getirmek.

3) Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklari, engellileri, yaslilar1 ve yardima muhtag kisileri tespit
halinde sosyal hizmet kurumlarina bildirmek.

e) Bulunmus para, degerli esya, tasimir mal ve malzemelerle ilgili gorevleri;

1) Bulunmus ve kendisine teslim edilmis olan her tiir para, degerli esya, taginir mal ve malzemeleri
muhafaza etmek,

2) Bulunan para ve emtialarin bir yil icerisinde sahibi ¢ikmaz ise Belediye Enciimeni karari ile
bakim ve gozetim masraflar alinarak bulana teslim edilir. Bulan kabul etmez ise Enclimen Karar1
ile kamuya gegirilerek belediye geliri ve belediye mali sayilir.

Miidiirliigiin Y etkisi

MADDE 8 — (1) Zabita Miidiirligii, bu yonetmelikte sayilan ve yonergelerle agiklanan gorevleri,
5393 sayili Belediye Kanunu ile yiiriirliikteki diger ilgili mevzuata gore Belediye Bagkaninca
kendisine verilen tiim gorevleri kanunlar ¢ergevesinde yapmaya yetkilidir.
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Miidiirliigiin Sorumlulugu

MADDE 9 — (1) Zabita Mudiirliigii, Belediye Baskaninca kendisine verilen ve bu yonetmelikte
tarif edilen, yonergelerle aciklanan gorevler ile ilgili kanunlarda belirtilen gorevleri, gereken 6zen
ve ¢abuklukla yapmak ve yliriitmekle sorumludur.

Miidiiriin gorev yetki ve sorumlulugu;

MADDE 10- (1) Zabita Miidiirii goérev ve hizmetlerinden 6tiirii Belediye Baskani ve bagli oldugu
Bagkan Yardimcisina karsi sorumlu olup miidiirliik personelinin en iist amiri olarak miidiirliigiin
calisma esaslari ile ilgili olarak;

a) Bu Yonetmelikte belirtilen Midiirliikk gorevlerinin ilgili mevzuata uygun, etkili,
ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini saglamak,

b) Miidiirlik caligmalarini yasal mevzuata ve yargi kararlarina uygun olarak yiiriiterek
Miidiirliigiin gorev alanina giren konularla ilgili her tirlii yasal mevzuat degisikliklerinde
midiirlik ¢aligsmalarin1 yeniden diizenlemek, yayinlar1 takip etmek, personelini bilgilendirmek ve
egitmek,

c) Miidirligiin ¢aligma programlarini (giinliik, haftalik, aylik ve yillik) hazirlamak ve
stirekli giincel halde bulundurmak.

¢) Miidiirliik arsivi olusturmak ve muhafazasini saglamak.

d) Is giivenliginin ilgili yonetmelik ve prosediirlere uygun olarak saglanmasi icin her tiirlii
onlemi almak, faaliyetlerin denetlenmesini saglamak.

e) Miidiirliik gorevlerinin kapsamina giren biitiin isleri sevk ve idare ederek gereken
denetimleri yapmak,

f) Personelinin miidiirliik izin, rapor, ise gelis-gidis, disiplin vb. islemlerini yapmak.

g) Midiirligiin genel is yiliritimi konularinda ilgili ve yetkili mercilere Miidiirliik goriisii
sormak,

g) Belediyenin stratejik planinin ve stratejik planda yer alan performans, hedef ve
gostergelerinin hazirlanmasina katkida bulunmak.

h) Midiirligiin calismalarinin stratejik plan ve performans programindaki hedeflerine
uygun olarak gerceklestirilmesini saglamak.

i) Midiirligiin yillik faaliyet raporunun hazirlanmasini saglamak, ayrica yillik biitge
tekliflerini ve varsa yillik ticret tarifelerini hazirlamak.

1) Miidiirliigiin yazismalarinin yazisma kurallarina uygun, siiresi i¢inde ve dogru bir sekilde
yapilmasini saglamak, ayrica 1. derece imza yetkilisi sifatiyla paraflamak veya imzalamak.

j) Midirligin is ve islemleriyle ilgili arastirma, sorusturma, denetim ve teftislerde
midiirliigiin ¢alismalar1 hakkinda bilgi ve belge vermek, ayrica teftis ve denetim raporlari
hakkinda gereginin yapilmasini saglayarak cevaplandirmak.

k) Midirliige gelen evraki incelemek, ilgilisine havale etmek, siiresi iginde gereginin
yapilmasini ve cevaplandirilmasini saglamak.

I) Baskanlik Makamindan gelen gorev ve talimatlarin yaptirilmasimi saglamak, ayica
yapilan ¢aligmalar hakkinda istenildiginde Belediye Baskani ve/veya ilgili Bagkan Yardimcisina
rapor vermek.

m) Diger kamu kurum ve kuruluslari ile vatandaslardan gelen midiirliigiin ¢alisma
alaniyla ilgili talep, oneri ve sikayetleri degerlendirmek, siiresi i¢inde gereginin yapilmasini ve
cevaplandirilmasini saglamak.

n) Miidiirliik ¢alisanlarinin egitim ihtiyaglarini tespit etmek ve ilgili yerlere bildirmek.

0) Midiirliik personelinin izin islemlerinde imza yetkisine sahip olmak.

0) Harcama yetkilisi olarak, 5018 sayil1 yasada belirlenen is ve islemleri gergeklestirmek,

p) Yonetimindeki personele gorev vermek, yaptiklar isleri denetlemek, gerektiginde
uyarmak, bilgi ve rapor istemek.

r) Astlarindan gelen teklif, talep ve sikayetleri degerlendirerek gerekli gordiigi
hususlarda diizenlemeler ve islemler yapmak.
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s) Disiplin amiri sifatiyla ilgili Y6netmelikler ger¢evesinde hareket etmek,

s) Tasinir mal edinilmesi ile ilgili kayit ve kontrol islemlerinin usuliine uygun olarak
yapilmasini saglamak. Tasinir mallarin muhafazasini, korunmasini, verimli ve ekonomik olarak
kullanilmasini saglayacak bir taginir mal yonetimini tesis etmek.

t) Bu yonetmeligin 7. maddesinde belirtilen gorevleri yiiriitmek,

u) Gerekli denetimleri yapmak/yaptirmak, toplant1 diizenlemek ve toplantiyr yonetmek,

ii) Igisleri Bakanliginca 11.04.2007 tarih ve 26490 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
Belediye Zabita Yo6netmeliginin Yedinci Boliimiindeki 31 - 32 - 33 - 34 ve 35 inci maddeleri
hiikiimleri gergevesinde, Belediye Zabita personelinin kilik kiyafet kurallarina uygun sekilde
giyinmelerini ve hareket etmelerini saglamak.

V) Miidiirlik uygulamalariyla ilgili harg ve iicretlerinin belirlenmesi konusunda gerekli
yasal siireci takip ederek uygulamak,

y) Mevzuatin 6ngordiigii; Enclimen toplantisi, kurul ve komisyon toplantilarina katilmak,

z) Calisma alanina giren konularda, Baskan veya bagl bulundugu Baskan Yardimcisi
tarafindan verilen diger gorevleri yapmak ile gérevli ve yetkilidir.

Zabita Amirinin gorev yetki ve sorumlulugu;
MADDE 11- (1) Zabita Amiri gorev ve hizmetlerinden 6tiirii Zabita Miidiirtine karsi sorumlu
olup;

a) Kendisine baglanan amirlik ve béliimiin is ve islemlerinin ilgili mevzuat ile midiirden
alacagi talimat ve yetkiler ¢ercevesinde uygun, etkili, ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini
saglamak,

b) Gerektiginde list sorumluya gorevlerinde yardimci olmak,

Zabita Komiserinin gorev yetki ve sorumlulugu;

MADDE 12- (1) Amir ve Zabita Miidiiriiniin verdigi yazili ve sozlii emirler ile yonetmelikte
belirtilen gorevleri kanun, tiiziikk ve yonetmeliklere uygun olarak en etkin ve verimli bi¢imde
yerine getirilmesini saglamak,

Zabita Memurunun gorev yetki ve sorumlulugu;

MADDE 13- (1) a) Kendisine verilen gorevleri alacagi talimat ve yetkiler gergevesinde uygun,
etkili, ekonomik, verimli ve koordineli olarak yerine getirmek,

b) Kendisine verilen arag ve gerecleri korumak, gorevi ile ilgili gerekli rapor ve yazigmalari
yapmak,

Yaz Isleri Amirligi;
MADDE 14- (1) Yazi Isleri Amirligi;

a) 5393 sayil1 Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, Belediye Zabita
Yonetmeligi ile yetki veren kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge ve mevzuat ¢ercevesinde gorev
yapmak.

b) Zabita Midiirligiine gelen ve giden evraklarin tamaminin elektronik ortamda veya basili
evrakta kayit altina alinmasini saglamak.

C) Zabita Midiirliigiine gelen evraklarin ilgili birimlere dagitim, yazigsma, kayit, teslim,
zimmet, arsivleme vb. is ve islemlerini yapmak ve yiiriitmek.

¢) Personelin motorize ekip dahil resmi giyim kusam ve benzeri ihtiyaglarinin mevzuatinda
belirtildigi diizen i¢cinde teminini, dagitimini ve benzeri is ve islemleri yiiriitmek.

d) Zabita teskilatindaki memur personelin gorev ve gorev yeri degisiklikleri, toren,
merasim, nobet cizelgeleri, izinleri, raporlari, 6zliikk haklariyla ilgili islemleri, mal beyani,
beyanname, personelin sosyal durumlar ile ilgili olarak yapilan is ve islemlerinin takip ve
kontrollerini saglamak.

e) Her zabita personeli i¢in Belediye Zabita Yonetmeliginde standartlari belirtilen
ozelliklerde kimlik belgesi bastirmak, diizenlemek ve teslim etmek, degisiklikleri kimlik belgesine
islemek, gérevinden ayrilan personelden kimlik belgesini 6zliikk dosyasinda saklamak tizere teslim
almak.
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f) Zabita Mudiirliigiiniin stratejik plan, performans programi, mali yili faaliyet raporu,
denetim planlari, denetim raporlari, istatistikleri vb. kamu mali yonetimi mevzuatr ile ilgili tiim is
ve islemlerin koordinesini yliriitmek.

g) Talimatlar dogrultusunda teskilat iginde birimler arasi personel rotasyonu ve
degisiklikleri ile ilgili yazismalar1 yapmak.

&) Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevler ile gorev alanina giren diger isleri yapmak.

h) Her tiirlii belediye suglari ile ilgili sikayetleri kayit defterine islemek ve aninda bakilmasi
gereken sikayetleri amirliklere telefon araciligiyla ya da telsiz ile iletmek.

i) Vatandaslarin sikayet ve dilekgelerine ait evraklarla alakali islemlerin yapilmasini takip
etmek,

1) Miidiirliigiin hizmet birimlerinde kullanilan su, elektrik ve dogalgaz vb. giderlerin 6deme
islemleri ile yazigmalarini yaparak ilgili Midiirliige gondermek.

J) Midiirliige ait tasinir mallarin giris, ¢ikis, kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim,
onarim igleri ile yonetim hesabinin olusturulmasi islemlerini gergeklestirmek,

k) Miidiirlik hizmet binasinin giivenligi, aydinlatma, 1sitma, haberlesme ve temizligini
saglamak.

I) Belediyemiz sinirlart iginde bulunan sthhi ve gayri sthhi miiesseseler ile umuma agik
istirahat ve eglence yerlerine ait isyerlerinin denetimi ile ilgili evraklarin, Enclimen kararlarinin
takibi, tebligi ve gereginin yasalara uygun olarak zamaninda ve eksiksiz yapilmasini saglamak.

m) Ruhsat diizenleme gorev ve yetkisi verilmis is yerleri hakkinda ruhsat diizenlemek.

n) Ruhsat diizenleme goérev ve yetkisi verilmis is yerlerinden ruhsatsiz olarak faaliyete
gectigi, ruhsat sartlarina aykiri olarak faaliyet gosterdigi veya ¢evre ve toplum sagligint olumsuz
etkileyecek faaliyetlerde bulundugu tespit edilen is yerleri hakkinda faaliyetten men ve ruhsat
iptali de dahil gereken karari aldirmak iizere ilgili birimleri yapmak ve yazigsmalar1 yiiriitmek.

0) Kapama kararlarinin yasal siireleri belirtilenlerin siireleri igerisinde, digerlerinin en geg
15 giin igerisinde isleme alinmasi, siiresi biten ve ruhsat alinmayan isyerlerinin zamaninda
miihiirlenerek en az haftada bir kontroliinii saglamak.

0) Midiirliik biinyesinde kullanilan araglarin bakim, onarim, km takip kontrolii ve arag
muayene evraklarinin yazigmalarini1 yapmak.

p) Ilgili mevzuat geregince verilen para cezalarmin kayit, tahakkuk ve takibini yapmak.

r) Isyeri ruhsat ile ilgili gerekli merciler ile aylik yazismalar1 yapmak.

s) Isyeri ruhsati ile ilgili ruhsat almak isteyen bazi is kollarmin gerekli sartlar1 saglayip
saglamadigina dair goriis veya bilgi-belge almak i¢in kurumlar ile yazigsmalar1 yapmak.

s) Pazar esnaflariin devir ve iptal islemleriyle ilgili islemleri yapmak.

Pazar Amirligi
MADDE 15- (1) Pazar Amirligi;

a) Belediye smirlar1 dahilinde kurulan semt ve iiretici pazarlarini, 5957 sayili Sebze ve
Meyveler ile Yeterli Arz ve Talep Derinligi Bulunan Diger Mallarin Ticaretinin Diizenlenmesi
Hakkinda Kanun hiikiimlerine, Pazar Yerleri Hakkinda Yonetmelige gore nizam ve intizamini
saglamak, pazarci esnafinin uymast gereken kurallarla ilgili denetimlerini yapmak, kurallara
uymayanlar hakkinda gerekli yasal islemleri uygulamak, pazarci esnafi ile ilgili her tiirlii belge
diizenlemek, evrak ve islemleri yiirlitmek ve pazar gelirlerini tahsilde, belediye gorevlilerine
yardim etmek, belediye emir ve yasaklarim1 uygulamak ile Miidiirliik tarafindan verilen diger
gorevleri yapmak.

b) Semt ve iiretici pazarlarinda faaliyet gosteren esnaflara ait kayitlar stirekli denetlemek.

) Semt pazarinda aligveris yapan halkin sikayetlerinin giderilmesi ve gerekli islemlerinin
yapilmasini saglamak.

¢) Pazarcilar kendilerine yardimci olmak {iizere c¢alistirdiklari personelin her tiirlii
hareketlerinden sorumlu olup, onlarin kusurlarini kendi hatalari gibi goriilerek islem yapmak.
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d) Pazarlarda belediyece bulundurulan malzemelerin tahrip edilmesi, kagak elektrik ve su
kullanim1 yasak olup, bu fiillerden dogacak zararlar1 yapanlardan tahsil etmek.

e) Belediyenin belirledigi pazar yerlerinin agilis ve kapanis saatine uyarak takip ve
denetimini yapmak.

f) Pazarci esnafinin pazarda gevreyi rahatsiz edecek sekilde bagirarak satis yapmasini
engellemek, miisteriye kaba muamele eden ayrica hileli ve eksik gramajli mali satanlar ile ilgili
islem yapmak.

g) Pazarci esnaflarindan tezgahinin etrafini ve pazari temiz tutmayan, ¢op ve artiklarini ¢op
posetlerine koymayanlara gerekli islemleri yapmak.

g) Pazar ¢evresinde (Midirligiin belirledigi alan sinirlarinda) bulunan seyyar saticilara
miidahale etmek,

h) Pazar kurulduktan sonra ara¢ giris ¢ikislarina miisaade etmemek.(Miidiirligiin
belirledigi saatlerde)

1) Miidiirliik tarafindan verilen benzer gorevler ile gérev alanina giren diger isleri yapmak.

1) Pazar yerlerinin yerlesim planlarinin hazirlamak ve pazarcilarin Onliik-yaka karti
kullanmasini saglamak.

J) Semt pazar1 alanlarinin temizlik, 1siklandirma, ulagim vb. sorunlari ile pazar esnafinin
giinliik insani ihtiyaglarini karsilamaya yonelik tedbirleri almak.

I. 11. Ve I11. Bolge Amirliklerinin Gorevleri;

MADDE 16- (1) a) Seyyar Ekipler Ilgili yasa ve yonetmeliklere uygun olarak, izinsiz seyyar
saticilart men etmek, beldenin temizlik, glivenlik, diizen ve esenlik hizmetlerini en uygun bir
sekilde yerine getirmek,

b) Belediyemiz sinirlart igindeki Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsaminda korunan eser,
icra ve yapimlarin tespit edildigi kitap, kaset, CD, VCD, DVD gibi tasiyict materyallerin yol,
meydan, pazar, kaldinm vb. yerlerde satigina izin vermemek ve satisina tesebbiis edilen
materyalleri toplayarak yetkili makamlara teslim etmek.

c)Resmi tdren, toplanti, konser vb. etkinliklerde trafik ve ¢evre giivenligi 6nlemlerine diger
kolluk gorevlileriyle birlikte yardimer olmak

¢) Zabita hizmetlerini daha hizli ve pratik hale getirmek amaciyla bdlgenin seyyar satici,
dilenci ve diger belediye suglarina miidahale etmek.

d) Yetkili mercilerin kararlariyla zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetleri
yapmakla gorevli ve yetkilidir.

e) Mudiirliik tarafindan verilen benzer gorevler ile gorev alanina giren diger isleri yapmak

f) 5393 sayili Belediye Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, Belediye Zabita
Yonetmeligi ile yetki veren kanun, tiiziik, yonetmelik, yonerge ve mevzuat ¢ercevesinde gorev
yapmak.

g) Yazil, elektronik ortamda gelen veya telefonla bildirilen her tiirlii istek, ihbar ve sikayeti
yasal siireleri igerisinde mevzuat hiikiimleri dogrultusunda degerlendirerek sonuglandirmak.

g) Belediyemiz sinirlart iginde halka hizmet sunan igyerlerinin, faaliyet alanina 6zgii
mevzuat ile belediye emir ve yasaklarina uygunlugunun gerekli koordinasyon ve denetimini
yapmak.

h) Denetim islevinin etkili, ekonomik, verimli ve dengeli yiiriitiillmesini saglamak {izere
denetim programi ve gerektiginde belediyemizin ilgili diger denetim birimleri ile ortak denetim
ekipleri olusturmak; denetimin yalnizca cezalandirici degil diizenleyici ve rehberlik hizmeti veren
bir anlayisla yiiriitiilmesi i¢in 6nceden haber vererek ve ilgili sektor temsilcilerinin katilimina agik
vb. denetim yontemleri gelistirip uygulamak.

1) Belediyemiz sinirlar iginde faaliyette bulunan isyerlerine ait isim, adres, faaliyet alani,
calisan sayisi, sinif ve 6zellikleri gibi ulasilabilen tiim bilgileri bilgisayar ortaminda kaydetmek,
bu bilgileri kullanarak esnaf denetim planlar1 olusturmak.
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1) 3516 sayili Kanunun 21.maddesi geregince Olgiiler ve &lcii aletlerinin muayene ve
damgalama islemlerini yliriitmek.

j) Her yil miiracaat sahiplerinden 6lgii ve tart1 aletlerinin miiracaat siiresi baslangici olan
ocak ayinin birinci glinlinden baglanarak Subat ayinin sonuna kadar basvurulart kabul etmek, sirasi
ile numara vererek 1 giinde muayenesinin yapilabilecegi kadar 6l¢ii ve tart1 alet sahiplerine gilinii
bildirmek ve miiracaat belgelerini vermek.

k) Tasitlarin durmak, duraklamak ya da park etmek suretiyle yollar1 ve yaya trafiginin
yogun oldugu cadde ve sokaklarda yayalarin gelip gegtigi yerlerde her tiirlii isgal ve engellerin
men edilmesini saglamak.

I) Dilencilik faaliyetlerini 6nleyici tedbirler almak ve dilencilerin {izerinden ¢ikan paralarin
kamuya gecirilmesi islemlerini yliriitmek.

m) Amirligin sorumluluk boélgesi dahilinde belediyenin diger birimleriyle koordineli
caligmalar ylriitmek.

n) izinsiz hafriyat ve dolgu yapanlara kanuni miieyyidelerin uygulanmasini saglamak.

0) Sorumluluk bélgelerinde tehlike olusmasina sebep olacak, vatandaslarin can ve mal
giivenligini tehdit eden metruk binalar, cukur, su goleti, heyelan alanlari, hafriyat topragi dolgu
alanlar1 ve hafriyat topragi dokiim alanlarinda gerekli emniyet ve giivenlik tedbirlerini aldirmak
ve takibini yapmak.

0) Is saglig ve giivenligi ile ilgili tiim tedbirlerin alinmasini saglamak.

p) Amirliklerin bolgesi i¢ine giren adreslerde tebligat yapma, miihiirleme ve miihiir agma
islemlerini yapmak.

) Amirliklere tahsis edilen miidiirlik araglarin bakimli ve isler durumda olmalarini
saglamak.

s) Denetimler sonucu kesilen cezalar, verilen ihtarlar ve tanzim edilen durum tespit
tutanaklarinin dokiimiinii iceren giinliik faaliyet raporlari diizenlemek.

$) 30/6/1934 tarihli ve 2548 sayil1 Ceza Evleriyle Mahkeme Binalar1 Insas1 Karsilig1 Olarak
Alinacak Harclar ve Mahkumlara Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna gore
cezaevinde hiikiimlii olarak bulunanlar ve 11/8/1941 tarihli ve 4109 sayili Asker Ailelerinden
Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkinda Kanuna gore, yardima muhta¢ oldugunu beyanla miiracaat
edenler hakkinda muhtaclik durumu arastirmasi yapmak.

t) Bosaltilmas: ve yiktirilmasi hususunda yetkili mercilerin karar veya emirleri bulunan
yapi, ev, veya miiesseselere kanuni yetkilerle birlikte girer ve yasal yaptirim uygular.

u) Mevzuatla belediye zabitasina taninan yetkileri kullanmaya mani olanlar hakkinda adli
kovusturma yapilmak iizere tutanak diizenler.

i) Sagliga mutlak surette zararli oldugu usuliince yapilmis tahliller sonunda sabit olan
bozulmus, kokmus ve ¢liriimiis gida maddelerini yetkililerin istegi ve raporu iizerine imha eder.

V) Sahipsiz olup, beldede basibos dolasan hayvanlarin muhafaza altina alinmasini
saglamak ve bunlardan tehlike yaratmasi muhtemel olanlarin veteriner ekiplerince usulil
dairesinde etkisiz hale getirilmesine yardimci olmak,

y) Umumi yerlerde asir1 derecede giiriiltii yapanlara, ¢evreyi kirletenlere, pazar ve panayir
yerlerinde gelis ve gidisi zorlastiranlara gerekli ikaz ve tembihatta bulunur, uymayanlar hakkinda
gerekli yasal islemi yapar.

z) Toplumun tiim bireylerinin kullanimina tahsis edilmis bulunan meydan ve parklara,
cadde veya sokak kenarlarindaki kamuya ait duvar veya alanlara; yetkili makamlardan acik ve
yazili bir izin alinmadik¢a, bez, kagit ve benzeri afis veya ilan asilmasina engel olarak islem
yapmak,

aa) Amirlik bolge ¢alisma alanlar1 Zabita Midiirliiglince belirlenir.

Miidiirliik personelin gorev, yetki ve sorumluluklar

MADDE 17- (1) Miidiirliik biinyesinde faaliyet gosteren tiim personel, iistlerinin yaptig1 gorev
boliimiiyle kendisine tevdi edilen isleri mevzuata uygun ve tam olarak zamaninda yapmakla
miikelleftir.
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UCUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Ortak Gorevler
MADDE 18- (1) Birden fazla belediye birimini ilgilendiren is veya gorev sdz konusu oldugunda
koordinatér miidiirliik baskanlik makamai tarafindan belirlenir.

(2) Midiirliigiin yapilanmast géz oniinde bulundurularak gerektiginde, yukarida belirtilen
birim gorevleri Miidiiriin koordinesinde bir veya birkag birimden yliriitiilebilir.
Hiikiim Bulunmayan Haller
MADDE 19- (1) Isbu ydnetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde vyiiriirliikteki ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir.
Degisiklik Teklifi
MADDE 20- (1) Bu Yonetmelikte yapilacak her tiirlii degisiklik teklifleri belediye meclisine ve
Bagkan onayina sunulmasi islemi insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin koordinesinde
gercgeklestirilir.
Yiiriirliikten Kaldirilan Yonetmelik
MADDE 21- (1) 02.5.2024 tarihli ve 80 sayili Meclis Karari ile ¢ikartilan miidiirliik yonetmeligi
yiirtirliikten kaldirilmastir.
Yiiriirliik
MADDE 22- (1) Bu Yonetmelik Belediye Meclisince kabul edildikten sonra 3011 sayili kanunun
2.maddesi geregince ilan edilmesiyle yiirtirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 23- (1) Bu Yo6netmelik hiikiimlerini Pursaklar Belediye Baskani yiiriitiir.
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